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Schutz vor Verdienstaustall?

Die Krankentagegeldversicherung fur Angestelite
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Die Krankentagegeldversicherung fur Angestelle (INTER KTA)

Im langen Krankheitsfall —

keine Sorge um |hr Einkommen!

Wenn Sie aufgrund einer Krankheit oder eines Unfalls
langere Zeit nicht arbeiten kénnen, entsteht schnell eine
groBe Einkommenslicke. Denn Ihr volles Einkommen

erhalten Sie als Arbeitnehmer im Krankheitsfall in der

Regel lediglich 6 Wochen. Danach verlieren Sie Ihr

Einkommen.

Hier bieten wir Ihnen passende Tarife, die mit flexiblen
Karenzzeiten - von 6 bis hin zu 78 Wochen - auf lhren
individuellen Bedarf zugeschnitten werden konnen.

Sichern Sie sich lIhr Gehalt und schlieBen Sie ihre

Versorgungsliicke!

Angestellte/r (gesetzlich versichert)

100 %
Gehalt

Arbeitsunfahigkeit

100 %
Entgeltfort-
zahlung

6 Wochen

F\

ca. 20 % Versorgungsliicke

lhr Krankentagegeld!

ca. 80% Gesetzliches
Krankengeld

ab der 7. Woche
bis max. 78 Wochen

Angestellte/r (privat versichert)

F\

100 %

Gehalt

Arbeitsunfahigkeit

100 %
Entgeltfort-
zahlung

6 Wochen

100 % Versorgungsliicke

ab der 7. Woche

lhr Krankentagegeld!

F\

lhr Krankentagegeld!

Restversorgungsliicke

ab der 78. Woche
bei Chance auf Genesung




SchlieBen Sie Inre VersorgungsllUcke mit
der INTER Krankentagegeldversicherung

Ihre Vorteile:
® Sie bestimmen die Hohe des Tagessatzes Ihres
Krankentagegeldes selbst und individuell
(bis zu Ihrem Nettoeinkommen) — Tagegeldleistung
bis zu 500 Euro/Tag (auf Anfrage auch héher)
Einfache Bedarfsermittlung: 80% des Bruttoentgeltes
Leistungsdauer zeitlich unbegrenzt
Keine Wartezeiten
Verzicht auf das ordentliche Kindigungsrecht
Ruckfallerkrankung: Anrechnung der Karenzzeit
bei erneuter Arbeitsunfahigkeit aufgrund der selben
Erkrankung
@ Zahlung des Krankentagegeldes auch bei

- Wiedereingliederung/Teilarbeitsfahigkeit

- schwangerschaftsbedingter Erkrankungen

- RehabilitationsmaBnahmen

- Anschlussheilbehandlung

- EntwéhnungsmaBnahmen

® 6 6 66

® Krankentagegeld-Berufsunfahigkeit Ubergang —
Garantiezertifikat
@ 6 Monate Nachleistung im Falle einer Berufsunfahigkeit
® Karriereklausel: Individuelle Anpassung der
Tagegeldhdhe — ohne erneute Gesundheitsprifung
und ohne Wartezeiten
® Dynamische Anpassung an lhre Einkommens-
entwicklung moglich — ohne Gesundheitsprifung
und ohne Wartezeiten
® Geltungsbereich Ambulant:
Versicherungsschutz innerhalb von Deutschland,
des Européischen Wirtschaftsraums und der Schweiz
® Geltungsbereich Stationér:
Weltweiter Versicherungsschutz (bis 6 Monate)

,lch kann auf mein volles Gehalt
bei einer langeren Krankheit
nicht verzichten. Ich habe die
Versorgungslucke mit der INTER
Krankentagegeldversicherung
geschlossen.”



Unser Garantieversprechen fiir eine liickenlose Krankentagegeld/Berufsunfahigkeits-Ubergangsregelung

Die Kombination einer Krankentagegeld- mit einer vorliegt oder bereits Berufsunfahigkeit besteht, kann
Berufsunféhigkeits(zusatz)versicherung bei der INTER ist unterschiedlich ausfallen. Damit sich keine finanzielle
die optimale Lésung zur Absicherung Ihrer Arbeitskraft. Licke auftut, garantieren wir Ihnen eine optimale
Denn die Beurteilung, inwiefern noch Arbeitsunfahigkeit Leistungsbearbeitung beider Versicherungen.

Berechnungsbeispiele

Arbeithehmer in der PKV

Berechnung

Bruttoeinkommen jéhrlich

(inkl. Sonderzahlungen wie z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld) 72.000,00 €
davon 80 % = 57.600,00 €
: 12 Monate = 4.800,00 €
: 30 Tage = 160,00 € versicherbarer Tagessatz

Arbeitnehmer in der GKV

Bruttoeinkommen jahrlich

(inkl. Sonderzahlungen wie z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld) 38.400,00 €
davon 80 % = 30.720,00 €
: 12 Monate = 2.560,00 €
: 30 Tage = 85,33 €

— Nettokrankengeld (GKV)
versicherbarer Tagessatz

58,183€=27,20 €
28,00 €

Es gelten bei Abschluss die jeweils aktuellen Beitrdge und Allgemeinen
Versicherungsbedingungen, die wir Ihnen auf Wunsch gerne zusenden.

INTER Krankenversicherung AG - Direktion - ErzbergerstraBe 9-15 - 68165 Mannheim

Service Center 0621 427-427
Telefax 0621 427-944

rioBiner e ﬁﬂ@lﬂﬂ
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